共青城市住房和城乡建设局2024年法治政府建设工作总结

一、2024年法治政府建设主要工作情况及成效
（一）强化组织领导与思想引领，筑牢法治建设根基
[bookmark: _GoBack]一是健全领导机制。成立法治政府建设工作领导小组，由局党组书记、局长担任组长，履行法治建设第一责任人职责，形成“党组统筹、科室联动、全员参与”的工作格局。二是深化理论武装。将习近平法治思想纳入党组理论学习中心组重点学习内容，开展专题学习6次，切实提升依法执政本领。
（二）完善制度体系，提升依法行政水平
一是强化规范性文件管理。严格执行行政规范性文件“三统一”制度，全年审查规范性文件3件，开展涉及营商环境的政策文件专项清理，确保制度建设与上位法同步。二是规范决策程序。落实“三重一大”集体决策制度，对重大行政决策、重要项目安排和大额资金使用进行集体研究、民主决策，邀请法律顾问参与决策论证5次，确保决策依法合规，有效防范决策风险。
（三）规范执法行为，增强监管效能
一是执法办案程序持续深化。严格按照有关程序规定，执行重大执法案件机关负责人集体讨论制度，所有行政处罚案件均经过党组会讨论并经法制机构审核。二是深化"双随机、一公开"监管。制定年度抽查计划12批次，检查建筑业企业、物业小区等市场主体65家，发现并整改质量安全隐患89条。三是推进“综合查一次”改革。聚焦建筑工地、城镇燃气等重点领域，联合应急、消防等部门开展跨部门联合检查4次，将原来的多部门分头检查整合为“一次检查、全面体检”，检查效率提升60%。
（四）创新普法宣传，营造法治氛围
一是开展特色主题宣传。结合“安全生产月”“质量月”“燃气安全宣传周”等节点，组织“法律进工地”“物业普法进小区”活动12场，发放《建设工程质量管理条例》《燃气安全使用手册》等宣传材料1500余册。二是强化行业培训。举办“安全生产法”“招标投标法”专题培训班3期，培训企业负责人、项目经理200余人次。
二、存在的主要问题
一是执法队伍专业化水平有待提升。住建领域法律法规更新快，部分执法人员对新型案件的法律适用能力不足。二是普法宣传形式创新不足。传统宣传方式占比大，针对农民工、物业从业人员等群体的精准普法手段较少。三是智慧监管应用滞后。尚未建立执法数据共享平台，"双随机"检查的信息化支撑能力有待加强。
三、2025年工作安排
2025年，我局将以习近平法治思想为指引，持续深化"法治住建"建设，为共青城市高质量发展提供坚实法治保障。

